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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной организации 

Муниципальное  бюджетное  дошкольное образовательное  

учреждение «Никольский  детский сад» (МБДОУ 

«Никольский  д/с») 

Руководитель Фролова Лилия Пантелеевна 

Адрес организации 
646590, Омская  область, Усть-Ишимский район, 

с.Никольск, ул. Совесткая , дом 20 

Телефон, факс 8 (38150) 2-35-41 

Адрес электронной почты  sadik_nikolsk@mail.ru 

Учредитель 
Комитет образования Администрации Усть- Ишимского 

муниципального района Омской области 

Дата создания 02.03.1998 г. 

Лицензия 

Серия А № 0001582,  выдана Министерством образования 

Омской области, № 367-п от 16 февраля 2012 года, срок 

действия –   «бессрочно». 

        Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Никольский детский 

сад» отдельно стоящее приспособленное одноэтажное деревянное  здание (общая площадь- 783кв.м, 

из них площадь  групповых помещений -421 кв.м). Проектная наполняемость  на 60 мест.  

Территория ДОУ озеленена, оснащена прогулочной верандой, имеются цветники. 

1. Аналитическая часть 

Оценка образовательной деятельности 

Цель деятельности дошкольного учреждения – создание благоприятных условий для 

полноценного проживания ребенком дошкольного детства, самореализации и творчества; 

формирование основ базовой культуры личности; всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствие с возрастными и индивидуальными особенностями; 

подготовка к жизни в современном обществе; воспитание гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно – нравственных ценностей; сохранение и укрепление 

здоровья детей; обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника; организация 

педагогической поддержки семьи, повышение компетенции родителей в вопросах воспитания и 

развития детей. 

Образовательная деятельность в МБДОУ «Никольский детский сад» организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» /с изменениями в 2020 – 2021 гг./, ФГОС дошкольного образования /с изменениями 

и дополнениями от 21.01.2019, 08.11.2022 г), санитарным правилам СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи", СП 1.2.3685-21"Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания" 

В МБДОУ «Никольский детский сад» образовательная деятельность осуществляется на 

русском языке. 

      МБДОУ «Никольский детский сад»  реализует Образовательную программу дошкольного 

образования МБДОУ «Никольский детский сад»  (далее – ОП ДО МБДОУ «Никольский детский 

сад»), которая разработана педагогическим коллективом в соответствии с ФГОС ДО, на основе 

ФОП ДО /Приказ № 14 от 30.08.2023 г./ 

Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «Никольский детский сад» 

реализуется во всех группах, на протяжении всего времени пребывания детей в ДОУ. 

Режим работы МБДОУ«Никольский детский сад»: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в 

группах – 9 часов. Режим работы групп – с 8:30 до 17:30. 

В 2024 г. детский сад посещали 18 воспитанников в возрасте от 1,6 до 8 лет /с 01.01.2024 по 

30.07.2024/ с  01.08.2024 по 31.12.2024года МБДОУ «Никольский детский сад» посещали 18 детей. 



В МБДОУ  сформировано 2 группы общеразвивающей  направленности. 

Из них: 

1 младшая разновозрастная  группа — 8 детей; 

1 старшая разновозрастная  группа —  10 детей; 

  В течение 2024г детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 

работы входит в основную часть ОП ДО МБДОУ «Никольский детский сад»  (в связи с 

введением ФОП ДО). В программу внесены дополнения, скорректированы тематические 

мероприятия по изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей, 

а также мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны, региона. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей  по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 14 87,5% 

Неполная с матерью 1 6,25% 

Неполная с отцом  1 6,25% 

Оформлено опекунство 0 0 

                         Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 5 31,25% 

Два ребенка 2 13,5% 

Три ребенка и более 9 56,25% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей 

и родителей, согласно Рабочей программы воспитания МБДОУ «Никольский детский сад», 

комплексно–тематического планирования на основе Федерального календарного плана 

воспитательной работы (ФОП ДО п.36).  Детям из неполных семей уделяется большее внимание 

в первые месяцы после зачисления в детский сад. 

Для повышения эффективности работы в МБДОУ «Никольский детский сад», регулярно 

проводится изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей 

воспитанников позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного 

учреждения запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 

2024году педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: 

анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, акции, 

наглядное информирование, открытые показы образовательной деятельности, праздники, 

развлечения, спортивные соревнования.  

Для взаимодействия и обмена информацией все участники образовательного процесса 

МБДОУ «Никольский детский сад»,  используют современные и безопасные мессенджеры:  

сообщества в ВКонтакте: ссылка       https://vk.com/im?sel=c2,профиль Сферум:ссылка: 

https://sferum.ru/?p=messages&jo 

https://vk.com/im?sel=c2,профиль
https://sferum.ru/?p=messages&jo


Через Государственные паблики (официальные сообщества) пользователи получают 

актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности МБДОУ 

«Никольский детский сад»,  ежедневно получают новостную информацию, объявления, у 

каждого имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в комментариях к 

постам, в сообщениях группы, воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или 

«Высказать мнение». 

 Оценка системы управления организации 

        Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством    

и уставом детского сада. 

    Управление детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее 

собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — 

заведующий. 

Органы управления, действующие в детском саду 

Наименование органа 

управления 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским 

садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями 



работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию 

ее работы и развитию материальной базы 

    Структура и система управления соответствуют специфике деятельности дошкольного 

учреждения. По итогам 2024 года система управления дошкольного учреждения оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений 

   Вывод: В следующем году изменение системы управления не планируется. 

      Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

   Согласно ФГОС ДО, ФОП ДО результатами освоения образовательной программы являются 

целевые ориентиры дошкольного образования, которые представляют собой социально-

нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на этапе завершения 

уровня дошкольного образования. Целевые ориентиры не подлежат оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей. Освоение ОП ДО МБДОУ «Никольский детский сад» не 

сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников. 

 В процессе бесед с детьми и наблюдений за ними во время организации различных видов 

деятельности на этапе завершения дошкольного образования в 2024г. у воспитанников 

подготовительных групп сформированы предпосылки к учебной деятельности в виде 

инициативности, любознательности, позитивного отношения к сверстникам, взрослым, 

окружающему миру, сформированности первичных ценностных представлений о том, «что такое 

хорошо и что такое плохо» и др.  

   Основные  диагностические методы педагога: 

 наблюдение; 

 проблемная ситуация; 

 беседа. 

В течение 2024 года воспитанники Учреждения успешно участвовали в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня( региональных, муниципальных)       

Вывод: 

Уровень динамики освоения детьми ОП ДО МБДОУ «Никольский детский сад» и 

формирования целевых ориентиров осуществлялся на высоком уровне. В 2025 г. следует 

продолжать создавать необходимые условия для освоения детьми всех параметров Программы, 

повысить долю воспитанников, принимавших участие в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня. 

Оценка организации воспитательно -  образовательного процесса 

Образовательный процесс осуществляется на протяжении всего времени пребывания 

ребенка в ДОУ, обеспечивает развитие личности, мотивации и способности детей в различных 

видах деятельности и охватывает направления развития детей (образовательные области): 

социально–коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; 

художественно-эстетическое развитие; физическое развитие. 

Цель, задачи и конкретное содержание образовательной деятельности по каждой 

образовательной области определяются с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

детей и реализуются: в процессе совместной образовательной деятельности с детьми (занятия), в 

ходе режимных моментов, в процессе самостоятельной деятельности детей, в процессе 



взаимодействия с семьями воспитанников по реализации ОП ДО МБДОУ «Никольский детский 

сад» 

Основу организации образовательного процесса составляет принцип комплексно – 

тематического планирования на основе Федерального календарного плана воспитательной 

работы (ФОП ДО п.36). Построение всего образовательного процесса вокруг одной центральной 

темы дает больше возможностей для развития детей. Одной теме уделяется не менее одной 

недели. Тема отражается в создании развивающей предметно-пространственной среды групп, в 

планировании воспитательно-образовательной деятельности педагогами, в деятельности с 

детьми, во взаимодействии с родителями воспитанников. 

В 2024 г. в рамках патриотического воспитания продолжилась работа по формированию 

представлений о государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, 

флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников 

ответственного отношения к государственным символам страны.  

В течение года в рамках реализации плана по формированию основ безопасного 

поведения у дошкольников были проведены тематические досуги и развлечения, физкультурные 

мероприятия, для родителей – семинары, дискуссии «Знаем ПДД», «Осторожно, тонкий лед!»и 

другие. 

    Организация образовательного процесса в МБДОУ направлена на всестороннее развитие 

детей. Для развития интересов и способностей детей в групповых комнатах организованы 

центры активности, где ребенок может осуществить свободный выбор места, вида 

деятельности и ее участников, принять решения, выразить свои чувства, мысли, эмоции. 

Основной формой занятия является игра. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется разнообразных формах образовательного процесса. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

   Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность      

занятий  соответствует  СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. Чтобы не допустить распространения вирусных  

инфекций, администрация детского сада в 2024 году продолжила соблюдать ограничительные 

и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников —опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников. 

Вывод: Образовательный процесс в 2024г. осуществлялся в соответствии с санитарными 

требованиями, обеспечивал развитие личности, мотивацию и способности детей в различных 



видах деятельности. 

 Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего 

работают 7 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 2 воспитателя. 

  За 2024 год один педагогический работник прошел курсы повышения квалификации, первую 

квалификационную категорию  имеют все воспитатели.                                                                                                                        

По итогам 2024 года детский сад перешел на применение профессиональных стандартов.  Из 2 

педагогических работников детского сада все соответствуют квалификационным требованиям 

профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, 

установленным профстандартом «Педагог». 

 Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, а также саморазвиваются.  Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

Вывод: В ДОУ созданы условия для самореализации каждым педагогом своих профессиональных   

возможностей. Данные о квалификационном уровне, педагогическом стаже, образовании 

свидетельствуют о стабильности коллектива, его потенциальных возможностях к творческой 

деятельности.  

 Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

  В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям 

основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных 

для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью 

ОП ДО МБДОУ «Никольский детский сад» 

   В 2024 году пополнили учебно-методический комплект к ОП ДО МБДОУ «Никольский детский    

сад».  Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

-«Обучение грамоте детей дошкольного возраста»  парциальная программа,Н.В.Нищева, 

-«Мой букварь», книга для обучения дошкольников чтению, Н.В.Нищева 

-рабочие тетради для обучения грамоте детей дошкольного возраста; 

- «Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности для детей 5-7 лет». - Примерная парциальная образовательная программа 

дошкольного образования, сборник демонстрационных материалов к парциальной программе. 

-«Ориентиры развития ребенка»как отследить динамику интеллектуального, 

эмоционального и физического развития детей.М.М.Безруких. 

     Вывод: В связи с разработкой и утверждением ОП ДО МБДОУ«Никольский детский    сад», на 

основе ФГОС ДО, с учётом ФОП ДО в дошкольном учреждении  недостаточное библиотечно – 

информационное обеспечение для организации образовательной деятельности. В следующем году 

планируется пополнить библиотечный фонд ДОУ методической литературой, соответствующей 

ФОП ДО, также недостаточно обеспечены  интернет-ресурсами. 

 Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду оборудованы помещения: 



 групповые  помещения — 2; 

 кабинет заведующего — 1; 

 физкультурный зал — 1; 

 пищеблок — 1; 

 прачечная — 1; 

     При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденную зоны. 

    Развивающая предметно-пространственная среда в группах ДОУ создана согласно 

требованиям ФГОС ДО, ФОП ДО: содержательно-насыщенная, трансформируемая, 

полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная. Пространство группы организовано 

в виде центров, оснащенных большим количеством развивающих материалов, что позволяет 

дошкольникам выбирать для себя интересные занятия, чередовать их в течение дня. Группы 

просторные, светлые, оборудованы необходимой мебелью. 

      При насыщении среды учитываются возрастные возможности, особенности воспитанников и 

содержание образовательной программы. В группе размещены оборудования, материалы, 

пособия по центрам, что позволяет детям объединяться подгруппами по общим интересам. В 

группе предметно-развивающая среда организована так, что каждый ребёнок имеет 

возможность заниматься любимым делом. В развивающей среде групп отражены основные 

направления образовательных областей ФГОС ДО: социально-коммуникативное развитие, 

познавательное развитие, речевое развитие, художественно- эстетическое развитие, физическое 

развитие. Развивающая предметно- пространственная среда групп меняется в зависимости от 

возрастных особенностей детей, периода обучения, комплексно – тематического планирования. 

В связи с введением ФОП ДО, в каждой дошкольной группе, в центре речевого развития 

имеется материал по обучению грамоте. В группах старшего дошкольного возраста 

развивающие центры пополнились материалом и оборудованием по финансовой грамотности. 

Организация питания в дошкольном учреждении осуществляется согласно всем 

требованиям и нормам, имеется утвержденное цикличное десятидневное меню.  В МБДОУ 

«Никольский детский сад» имеется пищеблок, оснащенный необходимым оборудованием. 

Площадь пищеблока составляет 47,88м². В достаточном количестве имеется набор инвентаря и 

посуды, которые изготовлены из материалов, разрешенных для контакта с пищевыми 

продуктами, в соответствии с требованиями СанПиН 2.3/2.4.3590-20, СанПиН 2.4.3648-20. Штат 

работников пищеблока укомплектован на 100%, повар имеет специальное образование и опыт 

работы по приготовления детского питания. Питание организовано в групповых помещениях.   

Обеспечение пожарной безопасности организации соответствует нормативным 

требованиям. Объекты учреждения оборудованы системой пожарной сигнализации. В 

организации установлена автоматическая пожарная сигнализация, централизованная с выводом 

на пульт МЧС. Имеются средства пожаротушения: огнетушители. На основании договора по 

техническому обслуживанию и мониторингу ОПС проводится проверка работ пожарной 

сигнализации и системы оповещения один раз в месяц с выдачей актов о состоянии пожарной 

сигнализации.                                                  

Медицинская деятельность в дошкольном учреждении проводится  фельдшером 

Никольского фап. Профилактические прививки проводятся своевременно. Ежегодно сотрудники 

дошкольного учреждения проходят медицинский осмотр.                                                                                                                                                                              

В 2024 году детский сад провел текущий ремонт групповых помещений, физкультурного зала, 

пищеблока.  

       Вывод: Материально-техническое состояние детского сада и территории не в полной мере 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. Требуется оборудовать игровые площадки стандартным оборудованием. 

 Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 



В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 19.09.2021. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям . 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 85 процентов 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной 

группе. Воспитанники подготовительной  группы показали высокие показатели готовности 

к школьному обучению.  В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали 

в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

      II. Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2024 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе 

дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 18 

в режиме полного дня (8–12 часов) 18 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 5 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 13 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том 

числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 0 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 20 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 2 



с высшим образованием 1 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 1 

средним профессиональным образованием 1 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

1 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек 

(процент) 

2(100%) 

с высшей 0 (0%) 

первой 2 (100%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 0 (0%) 

больше 30 лет 1 (50%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 0 (0%) 

от 55 лет 2(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

2 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

1/9 

Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя Нет 

инструктора по физической культуре Нет 

учителя-логопеда Нет 

логопеда Нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога Нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 4 



Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 161 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала нет 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 

потребность воспитанников в физической активности и игровой 

деятельности на улице 

нет 

Вывод: Анализ показателей указывает на то, что дошкольное учреждение имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует санитарным правилам СП 2.4.3648-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи", СП 1.2.3685- 21 "Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания", 

СанПиН2.3/2.4.3590-20,«Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения» и позволяет реализовывать ОП ДО МБДОУ «Никольский 

детский сад» в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО. 

Дошкольное учреждение укомплектовано достаточным количеством педагогических и 

иных работников, которые имеют квалификацию и регулярно проходят курсы повышения 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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